SALLAN KUNNAN VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTASAANTO 2021-2023

Tarkoitus

Sallan kunnan vammaisneuvosto on asetettu Kuntalain mukaisesti varmistamaan
vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Vammaisneuvosto
toimii kunnan ja sen alueella asuvien vammaisten ja pitkaaikaissairaiden seka heidan
omaistensa ja jarjestojen yhteistyéelimena

Tehtdvat

Vammaisneuvosto vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun
ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, likkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kunnan toimialojen tulee antaa vammaisneuvostolle riittavasti tietoa ja varata
vaikuttamismahdollisuus paatosten valmistelussa seka antaa hyvissa ajoin tiedot
ajankohtaisista hankkeista. Neuvostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita.

Asettaminen ja kokoonpano

Kunnanhallitus nimeaé toimikaudekseen vammaisneuvoston jasenet. Lisaksi jasenille
nimetaan varajasenet. Kunnanhallitus valtuuttaa vammaisneuvoston valitsemaan
jasenistaan puheenjohtajan vammaisneuvoston toimikaudeksi. Vammaisneuvosto valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan vammaisneuvoston toimikaudeksi.

Vammaisneuvosto on paatésvaltainen, kun lasna on yli puolet jasenista (vahintaan 3)
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien. Vammaisneuvosto voi tarvittaessa
asettaa tyéryhmia (esim. tyovaliokunta).

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja kutsuu koolle vammaisneuvoston kokouksen ja
valmistelee kokouksen yhteistydssa sihteerin kanssa.

Esittely ja vammaisneuvoston sihteeri

Kunnanhallitus nime&a vammaisneuvoston koollekutsujan ja sihteerin seka talle
varahenkildn. Sihteerin tehtava on huolehtia kokoussihteerin tehtavien lisaksi esimerkiksi
vammaisneuvoston kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta seka lausuntojen ja
esitysten laatimisesta ja tiedoksi saattamisesta yhdessa puheenjohtajan kanssa.



Vammaisneuvoston tehtivit

-Edistaa viranomaisten, vammaisten henkildiden ja vammaisjarjestdjen yhteistoimintaa
kunnassa

-Seurata vammaisten henkildiden tarpeiden kehitysta kunnan alueella

-Seurata kunnan yleisiin oloihin vaikuttavaa kunnallishallinnon paatdksentekoa
vammaisten kannalta

-Edistad vammaisten henkiléiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa kunnallishallinnon
paatdksentekoon

-Edistaa vammaisten henkildiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri toimintoihin,
sosiaali- ja terveyspalveluihin, kulttuuri- ja harrastustoimintaan «

-Seurata vammaisille henkiléille tarkoitettujen palveluiden, tukitoimien ja muiden etuuksien
kehitystd kunnan alueella

-Tehda aloitteita ja esityksia ja antaa lausuntoja kunnan eri viranomaisille vammaisuuteen
liittyvissa asioissa

-Huolehtia kasittelemiensa asioiden tiedottamisesta

-Vammaisneuvostolla on vuosittain kaytettavissa maararaha toiminnan jarjestamiseksi.
Yleishallinto maarittaa vuosittaisen vammaisneuvoston toimintarahan talousarviota
tehdessaan

Talous ja resurssit

Vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen seka seuraavan vuoden
toimintasuunnitelman ja talousarvion. Kokous- tms. kustannukset ja palkkiot maksetaan
kunnan luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaannén mukaisesti.

Kokousmenettely

Puheenjohtaja (tai varapuheenjohtaja) kutsuu koolle vammaisneuvoston kokouksen ja
valmistelee kokouksessa kasiteltévat asiat, joista ilmoittaa koollekutsujalle/ sihteerille.
Koollekutsu 7 vrk aikaisemmin. Kokouksia 4-6 vuodessa.

Poytékirjat

Vammaisneuvoston kokouksista laaditaan poytakirja. Hyvaksytyt poytakirjat ovat nahtavilla
kunnan www-sivuilla.



